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Lepsi Sance pro trh prace

 Nazev zadatele

Pomocné ruce,z.s.

Pravni forma Zzadatele |

zapsany spolek
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Evropsky socialni fond |
Operacni program Zaméstnanost "-r



EVROPSKA UNIE ﬂ MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvaj - PRO MISTNI
Integrovany regionalni oparaéni program i ROZVOJ CH
Maximalni
Skupina kritérii | Kritérium Hlavni otazk POSAE g Shean
pi lavni otazka (souget max. Deskriptor ' ohodnoceni Odivodnéni
100 bodu) F
I Zadatel se s projektem zaméfil na Siroké
spektrum nezaméstnané vefejnosti. Ze své
nekolikalete zkusenosti nabizi potancialnim
O&astnikam podporu s navratem na trh prace,
vy558i podil individualni prace s klientam a
_ zprostredkovani pracovniho uplatnéni. Projekt
| e . reaguje na popis situace zamestnanosti ve
; ﬁ;marula Ll strategiich, aviak v soucasné dobé potifeby dosud
i nezaméstnanych klientd nebude mozné fesit
g : E{:E;;r::pée;ostathy: i standardné nastavenou fazi pracovni diagnustiky,
Potiebn ymezeni ) A 5 zakladnim motivacnim programem a l&tajicicm
dzemi M?:Ef e problému a cilove ?ggiieﬂﬁlgg;ﬁb:: 35 Dnstateﬁné;_ 17,50 |poradenskym pracovidtém. Analyzy potencialni

skupiny

cile strategie CLLD
a je cilova skupina
adekvaini napini
projekiu?

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

pi

CS vychazi pouze ze statistik UP, nikoli z
prizkumu potieb v terenu, konzuitace s cbcemi, v
matefskych centrech apod. Projekty zaméfené na
osoby po MD/RD jsou pravé v regionu realizovany
- UP i OHK. Ostatni CS osoby 50+, UcZ nad 5
més &i OZP maji kaZda sva specifika a tyto
projekt samostatng nezohlediuje. Cilova skupina
zajermncl o zaméstnani je stale v jednotkdch osob
a ve zpravach jednotlivych KoP neni o nich
zminka, Casto se jedna o zaméstnance se
zajmem o zvolenou rekvalifikaci.




Uéelnost

MINISTERSTVO

EVROPSKA UNIE ‘-ﬂ
Evropsky fond pro regionalni rozvai = 2 PRO MISTNI
Integrovany ragionalni operacni program — ROZVOJ CR
_ Jecilprojekty |
| EIIE a  nastaven spravné
| konzistentnost | a povedou zvoleng
(intervenéni | kligové aktivity a 25 | Dostatetné 12,50
logika) projektu | jejich vystupy k |
jgho splnéni? :
;
|
) Jak vhodny E
Zplsob ovéfeni | zpasob pto - |
dosaZeni cile ovéfeni dosazeni 5 Velmi_dobreé | 5,00
projektu cila zadatel i
projektu nastavil? B f

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

-

Cilove skupiny krom shody v nezaméstnanosti nemaji mnoho
spoletneho. Jejich spoletne zafazeni do KA motivadniho
programu a digitalnich kompetenci bude zvysovat naroky na
zdatnost lektora. W KA 6 intervencni pracovni poradenstvi
chybi blizsi specifikace minimalni & maximalni miry ucasti
zafazeného Utastnika na této KA. Soudasné chybi deklarace
ktergkoliv z jmenovanych obci na spolupraci a poskytnuti mista
atpod. Jeho vystupem bude IP a moznosti konzultaci &i prace s
PC. Pro KA 5 burzy prace a KAY zprostiedkovani zaméstnani
neni dolozeno 2adné prohladeni zaméstnavatels se zajmem o
spolupraci na projektu s uvedenymi cilovymi skupinami a
ochotou uzpdsobovat jim volna mista. Zaroven z popisu
projektu neni zfejma vyse Gvazku az 12 pracovnich mist. Ve
vystupech se 2adatel zavazuje podpofit 6 mist s flexibilni
formou prace u 4 zaméstnavatell, aviak opét neni uvedeno &
deklarovana spoluprace, u kterého zaméstnavatele by tato
forma mohla vzniknout &i je nabizena.

Ovéfeni cill a vystupl rpojekiu 2adatel nastavil adekvatng KA a
ize tedy podle doloZzenych dokumentl z priubéhu realizace
kontrolovat vysledky.




Efektivita

EVROPSKA UNIE
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Integrovany regiondlnl operadni program

MINISTERSTVO

PRO MISTNI

ROZVOJ CR

S ohledem na
plancvané a
potfebné wystupy

e A
‘ p>

' "U’ ramci mzpaﬁtﬁjsn'u' adekvatna nastéﬁér‘if ';;a_r'ﬁé't-r}_ﬁ;a-

| ndkup vybaveni, odpovidaji cenam doporudenym metodickym
| pokynem. Nakup rekvalifikaci odpovida soutasné cenové

| palitice v oblasti vzdélavani. Rozporuji ndklady na odbarny

| personal, a to u pracovniho konzultanta(PK) a odbomeaho
tgranat (0G). Stanovené zékladni vy$e mezd jsou na region a
| praci v projektu neimérné vysoké a pfi pfepottu uvedenych
“hodin dle KA s mirou zapojeni PK a OG je navy3em i pracovni
| Gvazek. Navrhuji snizit Gvazek OG (pal. 1.1.1.1.1) na 0,2

| ivazku (rozsah 400 hodin na KA 5 je dvojnasobné

projektu, rozpocet ﬁ:ﬁ?ﬁ?go 15 | Dostatecné 7,50 | nadhodnocen) a snizit odménu na 10 720 vé. advod(, celkové
Efektivnhost a hospodarné vyuziti 1 | tedy pol. 1.‘];1 1.1 10720 K& 2; més celkem 246 560 I{c
hospodarnost | zdroji? Navrhuji sniZit Uvazek pracovniho kenzultanta na 0,3 Uvazku |
- ' 100 hod &innosti v KA 2 a 3 necdpovida dvazku 0.1 po dobu 24
mésicl a miZe ji vykonat pfi danem rozsahu dostateéné),
vEetné odmény | a to na 14 070 K& vé. odvodd. Celkové tzn,
pol. 1.1.1.1.2 14 070 K& 24 més 337 680 K&, Celkové sniZeni
_ PN je 0 482 735 K& v pol. 1.1.1., celkove PN budou 1 517 240
| K&, Adekvatng k vySe uvedenému je potfeba snizit | NN na
= | 379.310.- -
Adekvétnost l Jak jsou Vzhlederm k vyie popisovanym nedostatkim v doloZeni
s ) nastaveny cilove 5 Dostateéne 2 50 |pfipadné spoluprace s obcemi, matefskymi centry &
indikatord hodnoty indikatord zaméstnavateli neni moZné posoudit realnost nastavenych
- ! jinditord.
| |
i | Pro vybrané skupiny z jmenovanych moznych zapojenych mize
Jak adekvatné je | | byt nabidka létajiciho pmradensel-jjého cer;treb pfinosem i ﬂ&FSt na
: [ Zplsob zapoieni | cilova i - i vzdélavani v poéitadovych dovednostech. Urdity potencia
Proveditelnost <P POl sl 5 |Dobré . 3,75 | z&jmu Géastniki bude v KA4 rekvalifikace. Je na skodu, 2e

cilové skupiny

zapaojena v
prabéhu projekiu?

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Zadatel neuvaZoval o prosté podpofe vybrang vhodne
rekvalifikace pro Uéastnika die jeho zajmu a mozZnosti. Stavét
skupinu i kdyZ relativné malou je organizaéne, casové i

P



EVROPSKA UNIE P ) MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini razvoj e - PRO MISTNI
Integrovany regionaini operatni program ’ ] ROZVOJ CR
== " Jak vhodné byl ¥y -
' ZpUsob realizace | zvolen zpiisob .
| aktivit a jejich realizace aktivita | 10 | Velmi_dobré 10,00 | KA se v logickych krocich dopliuji a plynule na sebe navazuii.
navaznost jejich vzajemna '
navaznost? ‘ ‘

Zaveéretny komentar (véetné pfipadnych podminek realizace projektu)

Projekt Lepsi Sance na trh prace doporuéujeme k podpofe s vyraznym finanénim omezenim a upozornénim na mozny problém s dostateénym
napinénim vystupnich hodnot zapojenych cilovych skupin. Cilové skupiny popisované zadatelem jsou z celé Sife svého mozného spektra a
jejich formovani i kdyz do mensich skupin pro realizaci skupinovych KA (3,4) bude pro zadatele sloZité. projekt je naspan adekvatné
pozadavkum trhu prace, avak nevystihuje, a ani nemuze, specifiku diléich cilovych skupin, napf., v poskytnuti specifickych poradenskych
podpor. Jednoznaéné chybi k zadosti dolozeni spoluprace se zaméstnavateli, zjmena téch, ktefi budou ugéastnikim nabizet flexibilni formy
prace, chybi zde doloZeni spoluprace s obcemi na zajisténi létajiciho poradenského centra a také napf. s matefskymi centry na zachyceni
jedné z CS. Deklarace UP vyjadfuje,aby Zadatel vyhledaval uréené CS mimo registraci UoZ. Kli¢ové aktivity na sebe plynule navazuji. Je
zajimavou také KA 5 burzy prace, ktera miiZe pfinést ob&aniim soustfedénost nabidky volnych mist. S ohledem na poéet zapojenych ucastniki
a rozsah KA a uvedeny rozsah zapojenych pracovnikii s CS - odborného garanta a pracovniho konzultanta, navrhujeme u téchto dvou
pracovnich pozic snizeni ivazka i vy$e mzdy. Nastavena vy$e mzdy neodpovida realnym mzdam za danou pracovni pozici na trhu prace v
projektu v daném regionu. (0G/0,2/110720 K& vé. odvodii) a (PK/0,3/14070 K& vé. odvodi). Doporucené snizeni pfimych nakladu je ve vy$i 482
735 KE. Celkové pfimé naklady po sniZeni jsou tak 1 517 240 Ké. Adekvatné k tomu je potieba snizit také nepfimé naklady tzn. vysledné NN

379.310,- Vysledné naklady projektu 1.896.550,-

Bodovy zisk | 58,75

Zadost o podporu
splnila podminky
Vysledek vécného
vécného . hodnoceni s
hodnoceni vyhradou

Evropska unie A
Evropsky socialni fond J_

Operacni program Zaméstnanost
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Podpisy pfitomnych élent hodnotici komise:

Detail hlasovani o vysledném hodnoceni

(Pro/protifzdrzel se)
Jméno a pfijmeni: Obec Dalesice, Hana Vélova Podpis:
— - s ~ —— ¥ A~ — ey

Jméno a pfijmeni: Marta Franzova Podpis: ﬁ / Pro

Jméno a pfijmeni: | Ing.Daniel Mach Podpis: ; /:Lé/ Pro
I ; B N O . =

Jméno a pfijmeni: | Jan Kénig Podpis: ( ,:;j/ e

Jméno a pfijmeni: Jindfich Kvapil Podpis: 3 /é/ Pro

A — s | ; _." ‘:’/llr o R —— VR —— —
Jméno a piijmeni: SK Svijany, Sarka Kalferstrova Podpis: é’ qr/d / Bk

"{rr.lféno a pfijmeni: | Obec Ohrazenice, Jana Rozumova Podpis: ! f.:.:- ,e____\/; i 3
Vaolba Velmi_dobré Dobré Dostateéné Nedostatefné

Velmi_dobré 100% 75% 50% 25% nroesion dirg R T T T
Dobre

Dostatefné

Nedostatetné

Zddost o podporu spinila podminky vécného hodnoceni
iddost o podporu spinila podminky v&cného hodnoceni s vyhradou
#ddost o podporu nesplnila podminky véeného hodnoceni

Pro
Proti
Zdriel se

X G
0
0

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost




