STANOVY
MAS Achat z.s.

MAS Achat zs. (déle jen spolek) je spolkem podle zikona ¢. 89/2012 Sb., korporaci obéanti
realizujici v oblasti své ptisobnosti mezisektorové partmerstvi zastupcG podnikatelského
sektoru, vefejné spravy a neziskového sektoru.

L. Nazev spolku
MAS Achét z.s.

11. Sidlo spolku
JeniSovice 67, 468 33 JeniSovice

1. Uzemni piisobnost spolku

A)Pisobnost spolku je v celém tzemi Ceské republiky.

B)Plsobnost spolku v aktivitdch realizovanych metodikou Strategie komunitné vedeného
mistnfho rozvoje (SCLLD) je na Kkatastralnich tzemich obci, které stouto skute¢nosti
souhlasily a jsou uvedeny ve Statutu spolku.

IV. Cil ¢innosti spolku

Cilem Cinnosti spolku je vytvaFeni podminek pro stabilizaci a rozvoj dzemi.

V. Piredmét ¢innosti spolku

Priprava projektd a zajisténi jejich realizace v programech Strategie komunitmé
vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) a dalgich vyhlaSovanych dotaénich programech,
projektech a grantech.

Komunitmé vedeny mistni rozvoj uskute¢fiovany na zdkladé SCLLD prostiednictvim
mistn{ akéni skupiny.

Spolupréce se svazky obci, s organy statni spravy, orgdny samosprav obci, mést a kraja
pfi rozhodovacich procesech, umoziujicich a smérujicich kreSeni problematiky
v daném regionu.

Uchazet se o dotace a granty, realizovat vlastni projekty.

Spoluprace se sdruzenimi (spolky, dstavy, o.p.s. a jiné) zabyvajicimi se praci s détmi
a mladezi, realizace vzdélavacich aktivit déti a mladeze.

Aktivni spoluprace mezi jednotlivymi ¢leny spolku a spolupréce s dal$imi partnerskymi
sdruzenimi (spolky, Gstavy, o.p.s a jiné) nebo fyzickymi a pravnickymi osobami v ramci
CRiEU.

Vydavat prezentace a publikace.

Provadét daldi Cinnosti, které jsou v souladu s ucelem spolku a zajistovat k tomu
potrebné finanéni a dalsi zdroje.

Provadét ¢innosti vzdélavaci a osvétové.

Provadét poradenskou a konzultaéni &innost v oblasti organizacni, ekonomické
a technické.

Provadét analytickou ¢innost.

VL Clenstvi. prava a povinnosti élenti mistni akéni skupiny

MAS Achat z.s. je spolkem podle zakona ¢ 89/2012 Sb., sdruZzujici fyzické a pravnické osoby
s trvalym bydliStém ¢i sidlem, nebo prokazatelnou ptsobnosti v tizemf plsobnosti spolku dle
Clanku I11, odstavec B) téchto stanov.



1. Clenstvi
e Clenem spolku se miize stit:

A) Fyzicka osoba starsi 18 let, kterd se ztotoZiiuje s cili spolku a ma trvalé bydli§té v uzemi
dle ¢lanku 111, odst. B téchto stanov

B) Pravnicka osoba, ktera se ztotoziuje s cili spolku a ma v izemf dle ¢ldnku [11, odst. B
téchto stanov sidlo, nebo v tomto tzem{ prokazatelng plsobi.

e Clenstvi vznika po schvaleni valnou hromadou spolku a zaplaceni ¢lenského prispévku.
O clenstvi Ize hlasovat po minimalné $esti kalendarnich mésicich od registrace zadosti
o Clenstvi.

* Pravnickou osobu zastupuje jeji statutarni zastupce ¢&i osoba povérena plnou moci, ktera
neni zaclenéna do jiné zajmové skupiny.

o Clenové spolku neruéi za dluhy spolku.

* V oblasti tvorby a realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) je
pojem clen spolku rovny pojmu partner dle metodiky Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (SCLLD).

Prdva ¢lenii
e Clen spolku ma pravo:

- byt informovan o programu a akcich spolku,

- uplatiiovat sviij nazor a pfipominky k ¢innosti a k hospodareni spolku,

- vyuzivat vyhody poskytované spolkem,

- volit své zastupce do organi spolku a byt i opakované volen (v pripadé pravnické
osoby je volena osoba, kterd je oprdvnéna tuto pravnickou osobu v rimci spolku
zastupovat),

- Gcastnit se hlasovani nejvy3siho organu spolku,

- byt zaclenén do jedné ze zajmovych skupin,

- povéfit plnou moci svym zastupovanim osobu, ktera nen{ zadlenéna do jiné
zajmové skupiny,

- vystoupit ze spolku.

2. Povinnosti ¢lena

e Clen spolku ma povinnost:
- naplnovat program spolku a aktivné v jeho prospéch pracovat,
- chranit a pecovat o majetek a dobré jméno spolku,
- platit ¢lenské prispévky dle rozhodnuti valné hromady.

Zanik clenstvi
e Clenstvi ve spolku zanika:

- vystoupenim €lena doloZzenym pisemnou formou,

- nezaplacenim €lenského prispévku na dany kalendafni rok a to do 3 mésicd po
obdrzeni vyzvy,

- vylu¢enim (rozhodnutim valné hromady v piipadg, ze doty¢ny c¢len hrubé
porusil stanovy spolku),

- umrtim €lena (fyzickd osoba), ¢i zadnikem pravnické osoby.

4. Seznam c¢lenii
* Seznam ¢lenl vede kancel4r spolku a to v ti$téné a elektronické podobé na webovych
strankach spolku. Podminkou zvefejnéni ¢lena v seznamu je jeho pisemny souhlas.



Za zapis do seznamu a vymaz ze seznamu odpovidd hlavni manaZer. Do tisténého
seznamu clend se zapisuje:

- jméno ¢lena (u pravnickych osob nazev),

- bydlisté nebo sidlo,

- 1€ nebo datum narozenf

- telefonicky a e-mailovy kontakt,

- predmét ¢innosti ve vztahu k MAS.

Do verejného seznamu ¢lend na webovych strankéach spolku se zapisuji udaje dle
zakona na ochranu osobnosti.

VII. Organy spolku

Organy spolku jsou valna hromada, rada, predseda, kontroln{ vybor a vybérova komise.

1. Valna hromada

Ve

Valna hromada je nejvy3$im organem spolku.

Valnd hromada se kond nejméné jedenkrat do roka a jeji jednani svolava predseda
minimalné 14 dni pfed jednanim.

Valna hromada je tvofena vSemi ¢leny spolku, pricemz vefejny sektor, ani Zadna ze
zajmovych skupin nebude mit vice nez 49% hlasovacich prav.

Je-li Clenem spolku pravnicka osoba, zmocnf k jejimu zastupovani fyzickou osobu, jinak
pravnickou osobu zastupuje ¢len jejtho statutirniho organu.

Jednani valné hromady je upraveno jednacim ¥adem.

Nejvyssi orgdn je usnasenischopny pti Géasti nadpolovi¢ni vétsiny vSech ¢lent (partnerd
MAS).

Valna hromada rozhoduje nadpoloviéni vétginou pritomnych ¢lent, pFicemz kazdy ¢len
ma na valné hromadé jeden hlas.

V pripadé, Ze pti zahdjeni jednani valné hromady nebude pt¥itomna nadpolovié¢ni vétsina
vSech clenti, bude jednani valné hromady ukon&eno. Predseda spolku svold ndhradni
jednéni valné hromady. MinimdlIn{ ¢asovy odstup pro ndhradni jednani je jedna hodina.
Na tomto nahradnim jednan{ valnd hromada rozhoduje nadpolovi¢ni vétSinou
pfitomnych ¢lent, pticemz kazdy ¢len ma na valné hromadé jeden hlas a zaroven
vefejny sektor, ani Zadnd ze zajmovych skupin nebude mit vice ne 49% hlasovacich
prav.

Osoba, ktera nenf ¢lenem spolku a je povétrena plnou moci zastupovanim ¢&lena spolku,
miiZe zastupovat pouze jednoho ¢lena spolku.

Clen spolku (partner) miZe byt kromé nejvy$siho orgdnu ¢lenem pouze jednoho
rozhodovactho organu (rada, kontrolni vybor, vybérova komise).

Valna hromada zodpovida za distribuci a za provadén{ SCLLD v tizem{ MAS dle Clanku 111,
odst. B téchto stanov.

Valna hromada schvaluje zpGsob hodnocenf a vybéru projekta.

Valna hromada je informovana o vybéru projektt predloZenych vybérovou komisi.

Z jednani valné hromady je poFizovan zapis.

Valna hromada rozhoduje o v$ech zasadnich otizkach spolku, nerozhoduje-li jiny organ.

vyhradni pravomoci valné hromady je:

schvaleni stanov a statutu spolku véetné jejich zmén,

stanoveni poctu ¢lent a zpisob jednani organt spolkuy,

urceni pravomoci a piisobnost organi MAS,

urcenf{ zplsobu volby a odvolani ¢lent organt spolku,

distribuce vefejnych prostredki a za provadén{ SCLLD v tizemi MAS,



volba a odvolani ¢lend rady a ¢lent kontrolniho vyboru, vybérové komise,

ptijeti novych ¢leni spolku,

vylouceni ¢lent spolku,

zména Uzemni pisobnosti spolku, dle ¢lanku 111, odst. B téchto stanov,

stanoveni vy$e ¢lenskych prispévki,

schvélen{ rozvojovych koncepci spolku a Strategie komunitné vedeného mistiho
rozvoje (SCLLD) spolku,

schvélen{ rozpoétu spolku na dany rok, schvélenf jednaciho fadu, schvaleni vyrocni
zpravy, schvéleni zpravy o hospodafenf za dany rok, schvéleni vybérovych a bodovacich
kritérii vybéru projekti spolkuy,

rozhodnuti o fizi nebo zruseni spolku.

2. Rada

Rada Fidi spolek mezi zaseddnimi valné hromady.

Rada je tvotena deviti ¢leny spolku a je volena valnou hromadou na 3leté funkéni obdobi.
Jednotlivé obce a mésta mohou mit vradé zastoupeni maximalné 49%, tj. 4 Cleny.
Zaroveti musi byt dodrZzeno, Ze vefejny sektor, ani zadna ze zajmovych skupin nebude
mit vice nez 49% hlasovacich prav.

Je-li ¢lenem rady pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji vradé zastupovala,
jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutdrniho organu.

Je-li ¢lenem rady fyzicka osoba, musi byt svépravnd a beziihonna ve smyslu pravniho
predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnicka osoba, musi tuto
podminku spliiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Clenové rady voli ze svého stiedu predsedu a mistopfedsedu spolku.

Jednani rady se kond minimélné 4x roéné a svolava jej predseda, poptipadé z povéfeni
manazer.

Rada je usnasenischopna za pkitomnosti nadpolovi¢ni vétSiny ¢leni, hlasovaci pravo je
rovné, pii¢emz verejny sektor, ani zadna ze zajmovych skupin nebude mit vice nez 49%
hlasovacich prav.

Rada zajituje zpracovan{ navrhu zptsobu hodnoceni a vybéru projektl spolku, véetné
pifslugnych kritérif, pokud tyto &innosti nejsou zakotveny v prisludnych strategickych
dokumentech. Tento navrh pfedklada valné hromadé ke schvaleni.

Rada schvaluje vyzvy k podavani zadost{ a vymezovani kritérii vybéru (pokud kritéria
nejsou zakotvena v pFislunych strategickych dokumentech). Tento névrh predklada
valné hromadé ke schvdleni.

Rada stanovi vys$e alokace a schvaluje vybér projektl krealizaci na zékladé navrhu
vybérové komise.

Rada provadi hodnocen{ ptijatelnosti projektd ve smyslu prokazatelného souladu
projekti se strategif spolkuy, schvalovani vybéru projektl navrzeného vybérovou komisi
a projednavani vysledkd vybéru na valné hromadé spolku.

Rada rozhoduje nadpolovi¢ni vétsinou v$ech ¢lent. Z jednani rady se pofizuje zapis.
Rada schvaluje uzavieni a ukonéen{ pracovnépravniho vztahu svedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD, na jeho navrh schvaluje zaméstnance kancelare.
Rada zaji$t'uje zpracovani strategickych dokumenti spolku (za souc¢innosti manaZzera).
Rada zaji$tuje zpracovani projektovych zamérd a stanoveni vybérovych Kkritérii
projekti spolku.

Rada provadi spolu s manazerem kontrolu probihajicich projektd.

Rada schvaluje jednaci Fady dal§ich komisi nebo vybord, které spolek pro svoji ¢innost
zfizuje.

K fegen{ riznych problémi mize rada jmenovat pracovni skupiny, jejichz naslednou
¢innost ridi manazer.



3. Predseda

Predseda je statutdrnim orgéanem spolku, zastupuje spolek navenek, podepisuje prislugné
dokumenty.

Predseda je volen radou na dobu t¥f let.

Pfedseda svoléva valnou hromadu min. 1x/rok a programové zajistuje jeji jedndni.
Predseda svolava a ¥idi radu.

Pfedseda predkldda valné hromadé vyro¢ni Zpravu.

Kontroluje ¢innost hlavniho manaZera a zaméstnanct kancelare.

Pfedseda je v dobé nepfitomnosti v plném rozsahu zastupovan mistopredsedou.

Je-li predsedou spolku pravnickd osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji ve spolku
zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutdrniho organu.

4. Kontrolni vybor

Ke kontrole hospodaten{ a nakladani s majetkem spolku voli valnd hromada ze svych
Clent péticlenny kontrolni vybor a to na obdobf t¥{ let. Jeho Cinnost Fidf predseda, zvoleny
Cleny vyboru. Vybor je povinen provadét kontrolu spolku minimélné jedenkrat
v kalendarnim roce.

Je-li Clenem kontrolniho vyboru pravnickd osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji
v kontrolnim vyboru zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje clen jejiho
statutdrniho organu.

Je-li ¢lenem kontrolniho vyboru fyzickd osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve
smyslu pravniho pfedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnicka
osoba, musf tuto podminku spliiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.
Predseda kontrolniho vyboru svolava a ¥idi zasedani kontrolniho vyboru.

Kontrolni vybor se fidi obecné plamymi pravnimi predpisy. Je usna$enischopny
nadpolovi¢ni vétSinou ¢lend. Hlasovaci pravo ¢lent kontrolniho vyboru je rovné.
Kontrolni vybor zpracovavd a predkladdi ke schvaleni rozhodovacimu organu
indikatorovy a evaluaéni plén strategie SCLLD (monitoring a hodnocenf strategie).
Kontrolni vybor provéadi hodnoceni stanovenych cil& a monitorovacich kritérii schvalené
strategie spolku.

Kontrolni vybor navrhuje opatfeni k zaji$tén{ souladu mezi kritérii a skutecnosti.
Kontrolni vybor kontroluje metodiky zptsobu vybéru projektd spolku a jejich
dodrZovani, véetné vytizovani odvolani Zadateld proti vybéru spolku.

Kontrolni vybor miiZe pfijmout rozhodnuti, pokud souhlasi vétgina pritomnych ¢lend.
Kontrolni vybor o vysledcich kontroly vyhotovuje vzdy pisemnou zpravu.

Kontrolni vybor obdrzi zépisy a usnesenti z jednni valné hromady a rady.

O vysledcich kontroly a pripadnych napravnych opattenich informuje predseda vyboru
valnou hromadu.

Projednava radné a mimotadné dcetni zavérky a vyro¢ni zpravy spolku.

Dohlizi, zda spolek vyviji ¢innost v souladu se zakony, plamymi pravidly, standardy MAS
a Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD).

NahliZi do Gc¢etnich knih a jinych dokladd spolku tykajicich se ¢innosti spolku a provadi
kontrolu tam obsaZenych tdaju.

V pripadé nutnosti svolavd mimoradné jednani rady a valné hromady spolku.

5. Vybérova komise

Clenové vybérové komise musi byt voleni ze subjektd, které na tzemi MAS dle ¢ldnku
I, odst. B téchto stanov prokazatelné mistné plisobi.

Vybérova komise je deviti¢lenn4, pticemz vefejny sektor ani Zadnd ze zajmovych skupin
nesmi predstavovat vice nez 49% hlasovacich prav. Hlasovaci pravo ¢lenl vybérové



komise je rovné.

Jednotlivé ¢leny vybérové komise voli valnd hromada s mandatem na jeden kalendarni
rok, pfi¢emz opakovand volba je mozna.

Je-li clenem vybérové komise pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji ve spolku
zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje Clen jejiho statutdrniho organu.

Je-li clenem vybérové komise fyzickd osoba, musf byt svépravna a beztihonna ve smyslu
pravniho predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnicka osoba,
musi tuto podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Vybérovéd komise voli ze svého stiedu predsedu, ktery svolava a fidi zasedan{ vybérové
komise.

Hlavni tikoly vybérové komise:

Provadi hodnoceni a bodovani predloZenych projektd podle schvalenych kritérif
a bodovacich tabulek metodik p¥islugnych dotaénich programi (SCLLD, ad.),
sestavuje seznam projektd v pofadi podle bodové hodnoty.

VIII. Zasady hospodareni spolku

Spolek vystupuje jako samostatna pravnick4 osoba.

Jménem spolku jedna jeji pfedseda a v piipadé jeho nepritomnosti mistopredseda.
Bankovni operace spolku podepisuje piedseda a v pripadé jeho nepfitomnosti
mistopredseda.

Zdrojem pFijm@ spolku jsou ¢lenské prispévky, dotace, granty, dary a prijmy z vilastni
hospodarské ¢innosti.

Veskeré ziskané prostfedky musi byt vyuzivany ve smyslu téchto stanov. Prostredky
musi byt pouZity ptedevsim k financovani hlavnich ¢innosti spolku napliiujicich poslani
a cile spolku dle ¢lanku IV. téchto stanov. Prostiedky je dale moZno pouzit k Ghradé
nakladd na vlastni spravu a rozvoj vedlej$i ¢innosti spolku.

Hospodarenf spolku se fidi obecné platnymi pravnimi predpisy.

Za vysledek hospodareni odpovida rada, ktera kazdoro&né predklada valné hromadé ke
schvélenf zpravu o hospodareni spolku.

Spolek vybird ¢lenské prispévky, které mohou byt ur€eny k zajisténi ¢innosti, o jejich
vysi a terminu vybéru rozhoduje valna hromada.

IX. Zavérecna ustanoveni

Stanovy spolku mohou byt ménény nebo zruSeny jen rozhodnutim valné hromady.
Zménu stanov provad{ valnd hromada nadpolovi¢ni vétdinou hlas@ viech Clend.

0 zaniku spolku rozhoduje valnd hromada tiipétinovou vétsinou hlasi viech &lend.
Valna hromada zarovei rozhodne o vyporadéni majetku a zavazkid spolku.

Valna hromada v pffpadé zaniku jmenuje likvidatora. Ten postupuje dle zdkona.

Stanovy spolku jsou trvale uloZeny v plném znéni v sidle spolku v ti§téné podobé.
Uinnost téchto stanov je od. 1. 7. 2015.

Stanovy byly schvéleny valnou hromadou dne 28. 5. 2015 s platnosti a G¢innosti od 1. 7. 2015.
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