et o EVROPSKA UNIE
* * Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy

e . Tl Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

ZELEZNOBRODSKO

MAP Zeleznobrodsko

Mistni akcni plan vzdélavani spravniho obvodu obce
s rozsifenou pasobnosti Zelezny Brod
pro materské, zakladni skoly a zastupce neformalniho
a volnocasového vzdélavani
(na roky 2016 — 2025)

registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0019961

Strategicky ramec priorit MAP Zeleznobrodsko do roku 2025

verze 1.4.
Zpracovatel: MAS Achat z. s.
Sidlo: JenisSovice 67, 468 33 JeniSovice
Url: www.mas-achat.cz

e-mail: mas-achat@seznam.cz


http://www.mas-achat.cz/

Nk, EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
* *

* 4k Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

4. Strategicka ¢ast - Strategicky ramec priorit MAP do roku 2025

Skoly, jejich zfizovatelé a dalsi aktéfi ve vzdéldvdni a péci o déti a mlddez na tizemi ORP vzdjemné
kooperuji a preddvaji si informace. Dostatecné kapacitni budovy skol a jejich materidlné-technické
vybaveni spliuji poZadavky pro kvalitni a inkluzivni vzdélavani déti a Zakii, které jim umoZiiuje
dostatecné rozvijet své gramotnosti a klicové kompetence pro celoZivotni uceni, orientovat se
v soucasném svété a byt pripraven na budouci prakticky Zivot. Vzdéldvaji kompetentni, sebevédomi
a vzdélani pedagogové, ktefi tvori sehrany tym. Nabidka mimoskolniho vzdéldvani uspokojuje
potreby vsech déti a Zaki v odpovidajicich podminkdch.

4.1 Opatieni (témata) MAP Zeleznobrodsko

Kli¢ova témata MAP Zeleznobrodsko (KT)

Téma podpory ¢tenafské gramotnosti

Téma podpory matematické gramotnosti

Téma rozvoje potenciadlu kazdého Zaka (podpora individualizace vyuky a vyssiho vyuZivani

didaktickych postup(i umoznujicich vzdélavani heterogennich kolektivi)

4. Téma podpory pedagogickych, didaktickych a manazZerskych kompetenci pracovnikl ve
vzdélavani

wnN e

Prifezova témata MAP Zeleznobrodsko (PT)

1. Proména obsahu a zpUsobu vzdélavani

2. Podpora uciteld, rediteld a dalSich pracovnikd ve vzdélavani
3. Digitdlni kompetence k celoZivotnimu uceni
4
5

Snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
Spoluprace MS - 25/25 - SS

Volitelnd témata MAP Zeleznobrodsko (VT)
1. Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakd
2. Rozvoj kompetenci déti a Zak( v polytechnickém vzdélavani
3. Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach

Dalii volitelna témata MAP Zeleznobrodsko (DT)

1. Rozvoj digitalnich kompetenci a gramotnosti déti a zak

2. Rozvoj kompetenci déti a zak( pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

3. Rozvoj socialnich a obcanskych kompetenci déti a Zaka

4. Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a zak(

5. Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol

6. Témata souvisejici s problematikou vzdélavani mimo operacni programy
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priorit a cild

PRIORITA

1. Komunikativni a spolupracujici prostiedi pro vzdélavani

Priorita je zamérena na posileni spoluprace a komunikace mezi aktéry ve
vzdélavani a praci sdétmi a mladezi, zfizovateli vzdélavacich subjektl
a zakonnymi zastupci a na podporu polyfunkéni role skol na obcich.

CiL A POPIS CILE

1.1. Skoly vzajemné spolupracuji a predavaji si informace

Cilem je prohlubovat vzdjemnou spolupraci mezi materskymi skolami, nedplnymi
a Uplnymi zakladnimi Skolami a stfednimi Skolami sdilenim informaci nejen
z dlivodu prestupll déti a Zakd na vysSsi stupen vzdélavani a mezi Skolami stejného
stupné k vyméné zkusenosti, dokumentu a sdileni prikladl dobré i Spatné praxe,
podporou spoleénych aktivit (vzdélavani pedagogli, soutéZe mezi Skolami,
pravidelnd i prileZitostna setkdvani feditell, pedagogt).

INDIKATORY

- pocet kol zapojenych do vzajemné spoluprace
- pocet Skol ucastnicich se spole¢nych aktivit

CiL A POPIS CiLE

1.2. Vzijemna komunikace a spoluprace skoly, zakonnych zastupcq,
poradenskych pracovist a organi socidlné pravni ochrany déti

Cilem je podpora vzajemné komunikace a spoluprace mezi skolou a zdkonnymi
zastupci efektivni vzajemnou komunikaci v¢. jejiho vyhodnoceni a vzajemnym
respektem, nabidkou aktivit (spole¢né akce, vzdélavani, dilny), zainteresovanim
aktivnich rodic¢l k uZzsi spoluprdci (spolek rodicli, Skolské rady), vyuZivanim
progresivnich metod komunikace (napf. formou triad ucitel — zakonny zastupce —
zak).

Cilem je rovnéz podpora spoluprace skoly a zakonnych zastupcl s poradenskymi
pracovisti (pedagogicko-psychologickd poradna a specidlni pedagogické
centrum), v pfipadé problémovych jevl téZ s organy socialné pravni ochrany déti
(OSPOD).

INDIKATORY

- pocet Skol nabizejicich spolecné aktivity pro zakonné zastupce
- pocet skol organizujicich tridady
- pocet skol, kde je aktivni Skolska rada

CiL A POPIS CILE

1.3. Podpora polyfunkéni role Skoly a spoluprace skol se zfizovateli

Cilem je podpora polyfunkcni role skoly zejména v malych obcich, kde je Skola
centrem kulturnich a sportovnich aktivit, informuje o svych aktivitach, vidi pfinos
ve spolupraci s dalSimi aktéry a aktivné s nimi spolupracuje, dobfe se prezentuje
navenek a spolupracuje s obci (kulturni vystoupeni déti a zak(l apod.) a pomaha
vytvaret identitu k mistu, poskytuje dle moZnosti své prostory verejnosti.

Cilem rovnéz je podpora spoluprace skoly se svym zfizovatelem ve véci fizeni,
rozvoje, provozu a strategického smérovani skoly.

INDIKATORY

- pocet skol plnicich polyfunkéni roli
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CiL A POPIS CiLE 1.4. Podpora zajmového a neformalniho vzdélavani a jejich spoluprace se skolami

a obcemi

Cilem je podpora pestré nabidky zajmového a neformalniho vzdélavani ve skolach
i ostatnich organizacich a vytvareni priznivych podminek pro Ucast déti a mladeze
v tomto vzdélavani ve smyslu fyzické dostupnosti (zejména pro zaky z mensich
obci), financ¢ni dostupnosti (i pro nizkoprijmové rodice), personalniho zajisténi
(dostatek lektord) a zvysenim atraktivity (aktivity ve Skolach, spoluprace organizaci
zajmového a neformalniho vzdélavani se Skolami, spoluprace vsech poskytovatel(
se zdkonnymi zastupci, zvyseni informovanosti o jednotlivych aktivitach a jejich
koordinace, vyuZiti novych a zabavnych metod vyuky). Cilem je také zvyseni
pohybové aktivity u déti (s efektem zlepseni fyzického i psychického zdravi, snizeni
obezity, uniku zvirtudlniho svéta do reality) a rozvoj jejich pohybového,
hudebniho, vytvarného a dramatického nadani.

INDIKATORY - pocet kol nabizejicich volnogasové aktivity
- pocet dalSich organizaci nabizejicich volno¢asové aktivity
PRIORITA 2. Inkluzivni a individualizované vzdélavani pro kazdého

Priorita je zaméfena na vytvareni podminek pro vzdélavani vétsiny zakd v hlavnim
vzdélavacim proudu a vytvareni moznosti, aby kazdé dité a Zak mohly zazit uspéch.
Pfistupovat ke kazdému ditéti a Zakovi individudlné s ohledem na jeho vzdélavaci
potfeby, respektovat rozdily mezi détmi a reagovat na né je financné, personalné
i administrativné narocné, vyzaduje ochotu a schopnost vedeni $kol i pedagog
k jeho realizaci a promyslené nastaveni celého procesu z centralni Urovné.

Priorita teSi realizaci individualizovaného vzdélavani pro kazdého podporou
personalni, materialni a Upravou systému vzdélavani pro vSechny, véetné Zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych a mimoradné nadanych.

CiL A POPIS CiLE

2.1. Persondlni podpora kindividualizovanému pfistupu ke kazdému-
PRILEZITOST

Cilem je, aby kaidému ditéti/zakovi, at jiz nadanému, primérnému nebo se
specialni vzdéldvaci potfebou, byl umoZznén individualizovany pfistup podle jeho
schopnosti a dovednosti. Nezbytnym predpokladem je persondlni zajisténi tohoto
procesu. V prvé radé jde o ucitele, ktefi budou ptipraveni (dalsi vzdélavani), ochotni
a schopni realizovat proces individualizace ve vzdélavani. Dale jde o dalsi podptrné
pedagogické profese (asistenti pedagoga, specidlni pedagogové, Skolni
psychologové, skolni logopedi, kariérovi poradci), ktefi tvofi neodmyslitelnou
personalni podporu pro zajisténi individualizovaného pfistupu k jednotlivym
détem/zakim a tvofi s uciteli fungujici tym. Cilem je téZz podpora Skolnich
poradenskych pracovist.

INDIKATORY

- pocet skol, kde pracuji podplrné pedagogické profese

CiL A POPIS CiLE

2.2. Materidlni podpora kindividualizovanému pfistupu ke kazdému -
PRILEZITOST
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Cilem je materidlni podpora individualizovaného vzdélavani ve formé fyzické
pfistupnosti prostor pro hendikepované 7dky a materidlniho vybaveni, jako jsou
kompenzacni a specialni u¢ebni pomucky a specialni uéebnice. Materialni vybaveni
je kdispozici nejen pro Zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potiebami (jakkoli
znevyhodnéné — fyzické, mentalni nebo smyslové postiZeni, poruchy uceni, odlisny
matersky jazyk), ale i pro Zaky nadané a mimoradné nadané.

INDIKATORY

- pocet skol, které vyuZivaji kompenzacéni pomucky, specialni u¢ebni
pomlcky a specialni ucebnice

CiL A POPIS CILE

2.3. Uprava vzdélavani déti a zakd se SVP a zak(i nadanych a mimoradné
nadanych - PRILEZITOST

Cilem je zména systému vzdélavani tak, aby umoznilo individudlni pfistup ke
kazdému podle jeho schopnosti a dovednosti. Tento cil zahrnuje podpurna
opatteni, plany pedagogické podpory a individudlni vzdélavaci plany pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, Upravu organizace, hodnoceni, metod a forem
vzdélavani, vytvareni podminek pro vzdélavani Zakd nadanych a mimoradné
nadanych a individualizaci vzdélavéni 74ka na 2.stupni ZS. Pfedpokladem Gspé3né
realizace je zajiSténi optimalniho poctu déti ve tfidach. Cilem rovnéz je, aby se skola
aktivné zamérovala na déti ohrozené Skolnim neudspéchem a rizikovym chovanim
a pomahala jim a poskytla odpovidajici zazemi (moZnost vyuZit bezpecného
prostoru pro samostatnou pripravu, ucitelé poskytuji individudlni konzultace).

INDIKATORY

- pocet skol uplatnujicich podpurna opatreni

- pocet Skol uplatiujicich plany pedagogické podpory a individudIni
vzdélavaci plany

- pocet Skol, které upravuji organizaci, hodnoceni, metody a formy
vzdélavani

PRIORITA

3. Kvalitni vzdélavani drzici krok s vyvojem moderni spolecnosti

Priorita je zamérena na zlepSeni kvality vzdélavani tak, aby Zaky ptipravilo na
budouci prakticky Zivot, uméli fesit Zivotni situace, orientovali se v soucasném
svété a byli motivovdni k tomu se ddle vzdéldvat. Cestou k tomu je proména
obsahu, metod a forem vzdélavani, rozvijeni jednotlivych gramotnosti
a kompetenci u ZakQ, aktualizace Skolnich vzdélavacich program, zavadéni novych
forem hodnoceni a podpora bezpecného klimatu a wellbeingu ve Skolach.

CiL A POPIS CILE

3.1. Kvalitni vzdélavani uplatiujici nové metody a formy

Cilem je kvalitni vzdélavani, které Zaky dobte pfipravi na budouci Zivot, aby byli
slusnymi, vzdélanymi, sebevédomymi a aktivnimi obcany, ktefi jsou si védomi
odpovédnosti za své chovani a rozhodovani. Kvalitni vzdélavani spociva v proméné
obsahu, metod a forem vzdélavani, vCetné inovativnich (napfr. kooperativni
a projektové vyucovani), aktualizaci skolnich vzdélavacich program( a vyucovani
podle nich (mj. zamezeni pretéZovani zakd zbytnymi informacemi), rozvoji
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Ctenarské, matematické a digitalni gramotnosti, rozvoji klicovych kompetenci zakd
pro celoZivotni uceni v¢. jazykové kompetence i podporou zapojeni rodilych mluvéi
a podpore polytechnického vzdélavani. Cilem rovnéz je podporovat vsestranny a
harmonicky rozvoj déti a mladeZe s dirazem na jejich fyzické i dusevni zdravi a
moralni odpovédnost, aby dité proZivalo radost z pozndvani a bylo ve vzdélavacim
procesu partnerem s odpovidajici odpovédnosti.

INDIKATORY

- pocet skol s aktualizovanymi skolnimi vzdélavacimi programy
- pocet skol aplikujicich novy obsah, metody a formy vzdélavani

CiL A POPIS CILE

3.2. Zaci jsou spravedlivé hodnoceni a motivovani k Gspéchu

Cilem je, aby Zaci byli spravedlivé hodnoceni a motivovani k Uspéchu a dalSimu
vzdélavdani. Nadale prevaZzuje sumativni hodnoceni podle zndmek, které je i ¢asti
rodi¢ll Zakd vyZadovdno. To souvisi s celospolecenskym tlakem na vykon
a vzajemné pomérovani, které se ve Skole uskutecnuje formou testl a zkousek,
v zakladni Skole je ¢asto vyznamnou ¢asti vyuky priprava na pftijimaci zkousky na
stfedni Skoly, jejichZ vysledek je zaroven méritkem kvality Skoly.

Cilem je vice vyuZivat formativni hodnoceni, slovni hodnoceni a sebehodnoceni,
které je pro zaky vice motivujici a zohledniuje jejich silné stranky a je vétsi
pravdépodobnost prevzeti odpovédnosti za své uceni. To se tykd i hodnoceni
chovani, kde je dulezité zhodnotit soucasnou funkci a efektivnost udélovanych
kazeriskych opatfeni, kdy ma jejich pouziti vahu a kdy je nezbytné. Soucdsti
motivace k Uspéchu je i poskytovani kvalitniho kariérového poradenstvi.

INDIKATORY

- pocet skol, které pouzivaji formativni hodnoceni, slovni hodnoceni
a sebehodnoceni zaku
- pocet kol poskytujicich kariérové poradenstvi

CiL A POPIS CILE

3.3. Bezpecné klima ve Skole

Cilem je rozvijet priznivé klima skoly, aby Zaci chodili do skoly radi, nebot tento
faktor je zcela zdsadnim prvkem kvality a Uspésnosti systému vzdélavani. Soucasti
je rozvoj wellbeingu, zpracovani a aktualizace plan primarni prevence a jejich
prevedeni do funkéniho systému, ktery vcas podchycuje patologické jevy
a spolupracuje s odborniky na jejich odstrafiovéni (OSPOD, Policie CR, méstska
policie, neziskové organizace). Dale je soucasti aktualizace a doplnéni Skolnich
radd, podpora aktivniho zapojeni zakl do rozhodovacich procesli a moznost
svobodného vyjadreni nazoru bez nasledného postihu (Skolni noviny, skolni
parlament).

INDIKATORY - pocet skol s plany primarni prevence
- pocet skol, kde jsou Zaci zapojeni do rozhodovacich procest
PRIORITA 4. Osobnost ucitele a kompetence Skoly

Priorita je zaméFena na zvySeni kvality Skoly, aby byla strategicky a participativné
fizena kompetentni osobou, kterd je leaderem ve vzdélavani. Priorita je dale
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zamérena na zvyseni kompetenci pracovnik( skol i dalSich vzdélavacich zafizeni,
kdy jsou déle podporovani ve svém dals$im vzdélavani, kariérnim rlstu a rozvoji
osobnosti, jejich prace je napliiuje a povaZuji ji za poslani, vzajemné spolupracuji
a predavaji si zkusenosti a tvofi zkuseny a sehrany tym.

CiL A POPIS CiLE

4.1. Kvalitné fizena Skola a kompetentni feditelé, ktefi jsou leadery ve vzdélavani

Cilem je zvyseni kvality fizeni $koly. Skola je Fizena strategicky s jasné definovanou
vizi, kterd urcuje profilaci Skoly a filosofii pfistupu k Zakovi a nasledné i pravidelné
hodnocena. Prostfednictvim Skolské rady se na fizeni Skoly podileji i rodice
a zfizovatel. V Cele Skoly stoji kompetentni feditel, ktery je ve Skole leaderem
vzdélavani, rozviji své kompetence v oblasti pedagogiky, didaktiky, manazerskych
dovednosti a hodnoceni Zakd, ucitelll a vlastniho hodnoceni Skoly. Ktomu mu
napomdha poskytovana metodickd, pravni a manazerska podpora v¢. opatieni ke
snizeni administrativni zatéze a mentoring.

INDIKATORY

- pocet skol, u nichZ doslo k rozvoji kompetenci fediteld
- pocet skol, kde byla rediteli poskytnuta podpora

CiL A POPIS CILE

4.2. Vzdélavaji pripraveni, schopni a aktivni ucitelé, ktefi jsou osobnostmi

Cilem je podpora kariérniho a osobnostniho ristu pedagogu. Ucitelé sleduji trendy
ve vzdélavani a kontinualné se vzdélavaji v kurikularni reformé, zejména v klicovych
kompetencich, pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetencich,
hodnoceni Zak(, digitalni gramotnosti, v oblasti prace se Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a voblasti primarni prevence a sSkolniho klimatu.
Pedagogové jsou pozitivné motivovani ve své prdci, jsou jim vytvareny podminky
pro jejich adekvatni finan¢ni ohodnoceni, vzdélavani, kariérni i osobnostni rist,
jsou systematicky hodnoceni a k vyuce pouZivaji i alternativni a inovativni metody,
jimiz dokazi zaky zaujmout. Pedagoglim jsou vytvareny podminky pro prevenci
syndromu vyhoreni.

INDIKATORY

- pocet skol, kde bylo realizovano dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl
- pocet skol, kde pedagogové pouzivaji inovativni metody vyuky

CiL A POPIS CILE

4.3. Tymova spoluprace ve skolach

Cilem je podpora tymové spoluprace ve Skolach, kterd je jednim ze zdkladnich
predpokladd kvalitniho vzdélavani i dobrého klimatu skoly. V pedagogickém sboru
existuje prostor pro vzajemnou komunikaci, spolupraci (napt. formou celoskolnich
projektd a spole¢ného planovani) a sdileni zkuSenosti, jsou provadény vzajemné
hospitace mezi uditeli. Existuje moznost vzdélavani celych kolektivli pedagogickych
pracovnikl. Jsou rozvijeny kompetence pedagogl v sebehodnoceni, hodnoceni
ostatnich pedagogli i hodnoceni skoly. K moZnosti sebereflexe a zpétné vazby
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slouzi uciteldm mentoring, supervize a intervize. Vramci Skoly dochazi
k efektivnimu vyuZiti potencidlu uciteld.

INDIKATORY - pocet skol, kde se uskutecnil mentoring, supervize a intervize
- pocet skol, kde se rozvijeji kompetence pedagogl v sebehodnoceni,
hodnoceni ostatnich pedagogli a hodnoceni skoly
PRIORITA 5. Kvalitni prostredi a zazemi sSkoly

Priorita je zaméfena na novostavby, rozsifeni a rekonstrukce budov a prostor pro
predskolni, zakladni, zajmové a neformalni vzdélavani, na zlepSeni materidlniho
vybaveni pro vzdélavani, zvyseni vyuZiti dotacnich program(, grantl a vyzev
a posileni mezinarodni spoluprace vzdélavacich subjekt(.

CiL A POPIS CILE

5.1. Vyhovujici infrastruktura pro predskolni, zakladni, zdjmové a neformalni
vzdélavani

Cilem je zajiSténi kvalitni vzdélavaci infrastruktury v materskych, zakladnich
a zakladnich uméleckych Skoldch a dalSich vzdélavacich subjektech ve formé
novostaveb, pristaveb a rekonstrukci budov v¢. opatfeni ke zvySeni kapacity, ke
snizeni energetické ndrocnosti a zajisténi bezbariérovosti prostor a bezpecnosti
budov. Dale je cilem rekonstrukce vnitfnich a vnéjsich prostor a Uprava okoli budov
za Ucelem zlepSeni jejich fyzického stavu, zajisténi funkénosti téchto prostor a
zmény dispozic téchto prostor kvali zkvalitnéni vyuky a zdzemi pro vyuku.

INDIKATORY

- pocet Skol, kde byly realizovany investice

CiL A POPIS CiLE

5.2. Kvalitni zazemi pro predskolni, zakladni, zdjmové a neformalni vzdélavani

Cilem je zajisténi kvalitniho materidlné-technického vybaveni materskych
a zakladnich skol a subjektl zajmového a neformalniho vzdélavani. Jednd se
o vybaveni uéeben, prostor pro pedagogy, vnitfnich i vnéjSich prostor a zafizeni pro
sportovni aktivity, Skolnich zahrad, jidelen, Saten, toalet a dalSich prostor, pofizeni
uéebnich, didaktickych a kompenzacénich pomucek, knih, uéebnic, pracovnich sesitd
a odbornych publikaci.

INDIKATORY

- pocet Skol s obnovenym materidlné-technickym vybavenim

CiL A POPIS CiLE

5.3. Kvalitni vybaveni vzdélavacich zafizeni informacnimi technologiemi

Cilem je vybaveni skol kvalitni IT infrastrukturou, tedy hardwarové a softwarové
vybaveni (pocitate a dalsi informacni a komunikaéni technologie) vcetné
komplexniho zajisténi konektivity (konektivita k vefejnému internetu, vnitini
konektivita Skoly a dalsi bezpecnostni prvky) a celkové funkcénosti systému.
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INDIKATORY

- pocet skol s obnovenou IT infrastrukturou

CiL A POPIS CiLE

5.4. Vyuiiti dotacnich programi, grantl, vyzev a dalSich finanénich zdroju
a navazovani a rozvoj mezinarodni spoluprace

Cilem je maximalné wvyuzit moZnosti dotaci zevropskych, mezindrodnich,
narodnich, krajskych i dalSich dotacnich program( a grantli a dalSich financnich
zdrojli k rozvoji infrastruktury a vybaveni vzdélavacich subjekt( a rozvoji kvalitniho
vzdélavani v nich. S tim souvisi i personalni podpora dotac¢niho managementu na
Skolach. Cilem rovnéZz je vsSestranné navazovat a rozvijet mezinarodni a
preshrani¢ni spolupraci se Skolami a dalSimi subjekty v zahranici.

INDIKATORY

- pocet skol, které realizovaly dotacni programy, granty a vyzvy
- pocet skol, které uskutec¢novaly mezindrodni spolupraci

4.3 Vazba klicovych, prarezovych, volitelnych a dalSich volitelnych
témat na priority MAP

Cile MAP Zeleznobrodsko versus kli¢ova (KT), prafezova (PT, volitelna (VT) a dalsi volitelna (DT) témata
se 3 Urovnémi vazeb (slabd = 1, stfedni = 2, silnd = 3).

Priorital | Priorita2 | Priorita3 | Prioritad4 | Priorita5
KT 1: Podpora ¢tenarské gramotnosti 3 2 1
KT 2: Podpora matematické gramotnosti 3 2 1
KT 3: Rozvoj potencialu kazdého Zaka 3 1 2 1
KT 4: Podpora pedagogickych, didaktickych 1 3 1
a manazerskych kompetenci pracovnikl ve
vzdélavani
PT 1: Proména obsahu a zplsobu 1 2 3 2 1
vzdélavani
PT 2: Podpora ucitel(l, feditel(l a dalSich 2 3 1
pracovnikd ve vzdélavani
PT 3: Digitalni kompetence k celoZivotnimu 3 2 1
uceni
PT 4: SniZovani nerovnosti v pfistupu ke 3 2 1
vzdélavani
PT 5: Spoluprace MS —25/25 - S§ 3 1
VT 1: Rozvoj podnikavosti, iniciativy 3 2 1
a kreativity déti a Zaka
VT 2: Rozvoj kompetenci déti a Zakd 3 2 1
v polytechnickém vzdélavani (podpora
zajmu, motivace a dovednosti v oblasti
védy, technologii, inZenyringu
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VT 3: Kariérové poradenstvi v zdkladnich
Skolach

DT 1: Rozvoj digitalnich kompetenci
a gramotnosti déti a Zakud

DT 2: Rozvoj kompetenci déti a Zakd pro
aktivni pouzivani ciziho jazyka

DT 3: Rozvoj socialnich a obcanskych
kompetenci déti a Zaka

DT 4: Rozvoj kulturniho povédomi
a vyjadreni déti a zaka

DT 5: Investice do rozvoje kapacit
zakladnich kol

DT 6: Témata souvisejici s problematikou
vzdélavani mimo operacni programy
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